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‘esna junto a sus hijos Catalina, Julieta y Antonio.
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o i ~~ ace pocas semanas, Vesna Mandako-

' vic se coded con la créme de la créme

de los econonomistas mundiales, como

Q asistente y oradora en temas de empren-
dimiento en el congreso anual de The

Business Association of Latin Ameri-

can Studies (BALAS 2017), organizado

por el Departamento de Administracién

| de la Facultad de Economia y Negocios

e i wol 0 meede la Universidad de Chile, que reunié
80 expositores de distintos paises de América Latina, Estados Unidos y
Europa. Y si es que hay un tema donde Vesna tiene voz autorizada, es en

el emprendimiento. Es Directora Académica del Global Entrepreneurship
Monitor Chile (GEM), al que pertenece nuestro pais desde 2002 y cuyo
objetivo es medir la actividad emprendedora y sus condiciones, iniciativa
en la que participan mas de 100 paises.

Hace varios afios que en nuestro pais la palabra emprendimiento dejé
de ser un concepto lejano y se transformo en una actitud. Este ha sido en la
ultima década un impulsor del desarrollo econémico. “En nuestro pais se
han hecho muchos esfuerzos para construir un ecosistema de emprendi-
miento”, asegura Mandakovic. Licenciada de Administracién de Empresas
de la Universidad del Desarrollo de Concepcion, Magister de Economia
de la Pontificia Universidad Catolica de Chile y Ph.D. en Economia de la
misma institucion, fue elegida el 2006 como una de las 100 jévenes lideres
de larevista Elsdbado, época en que ella presidia el Centro de Investigacion

en Empresas y Negocios (CIEN) en la UDD.

Al hablar de la mujer chilena y lo dificil que es transitar en un camino
laboral que suele ser de hombres, Vesna tiene un punto de vista claro:
“Para las mujeres es dificil avanzar en espacios generalmente liderados por
hombres, no es un tema solo en Chile, aun cuando estamos mds atras que
varios paises con los que nos gusta compararnos. El mejor ejemplo son las
diferencias salariales entre hombres y mujeres que desempefian el mismo
trabajo, ese tema para mi es vergonzoso, es mas, mientras mas estudios tiene
la mujer, mayor es la brecha”, cuenta. Sin embargo, tiene la conviccioén de
que se estd avanzando en espacios tradicionalmente ocupados por hombres.

Para ella la formula del éxito ha sido perseverar. “Creo que efecti-
vamente hay que demostrar mas que nuestros colegas hombres, también
somos culposas con el tema de nuestros hijos, pero me encanta lo que hago
y eso también me da energia para seguir avanzando. Conciliar trabajo y
familia no es tarea facil, siempre estoy corriendo contra el tiempo y trato de
rendir en todos los frentes. Mi marido Carlos me acompafia en todas mis
locuras y nos repartimos bien la pega en la casa, en conjunto con nuestra
nana Ana. Lo importante es quitarse de la cabeza el concepto del doble
éxito, al pensar que se debe ser la mejor trabajadora y la mejor madre todo
el tiempo, cuesta pero es la inica forma de alcanzar el equilibrio”.

Hoy esta entusiasmada con un proyecto de migraciones y emprendi-
mientos que estan realizando en el Instituto de Emprendimiento de 1a UDD.
“Estamos estudiando a los emprendedores inmigrantes en Chile, es un tema
apasionante que da sentido a lo que estudié y que genera investigaciéon
aplicada para mejorar el desarrollo integral del pais™.
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